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Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem ČR. 
 

 
CÍL PROJEKTU 

 
Cílem projektu „Vzdělávání a rozvoj talentované mládeže v JMK“ je pilotní ověření návrhu 
systémového řešení mimoškolního vzdělávání talentovaných studentů (studentů se speciálními 
vzdělávacími potřebami) středních škol z Jihomoravského kraje a částečné řešení nedostatku postupů 
a podpůrných programů v oblasti práce s talentovanými středoškoláky pro pedagogické pracovníky 
z jihomoravských středních škol. 
 
Cílovými skupinami projektu jsou děti a žáci mimořádně nadaní a pracovníci škol a školských zařízení 
v JMK. 
 
Cíle projektu bude dosaženo pomocí následujících aktivit (které jsou zároveň i výstupy): rozšíření 
nabídky mimoškolních vzdělávacích aktivit pro talentované studenty, zvýšení efektivity stávajícího 
systému podpory talentů v JMK, zkvalitnění spolupráce a podpora středoškolských učitelů v JMK, 
kteří se věnují práci s talentovanými studenty, a centralizace informací o aktivitách pro talentované 
studenty, o práci s talenty a o možnostech dalšího vzdělávání pro učitele SŠ. 
 
Projekt je schválen na 3 roky (2009 – 2011).   
 

 
 



AKTIVITY  
 

1) CÍLOVÁ SKUPINA ŽÁCI 
 
1. Revize stávajícího systému podpory talentovaných studentů v JMK 

- revize činností JCMM v této oblasti (SNS, podpora SOČ), výstupem bude návrh na změny 
směřující k větší efektivitě podpory 

2. Mimoškolní vzdělávací aktivity pro talenty:  e-learningové kurzy  

- vytvoření „virtuální třídy“, se kterou lektor celý rok pracuje, zadává žákům různé tvořivé 

úkoly a kontroluje jejich práci 

- nízký počet žáků v jedné třídě umožní intenzivní kontakt žáka s lektorem a to je v případě 

talentovaných studentů naprosto zásadní 

3. Mimoškolní vzdělávací aktivity pro talenty:  T-exkurze  

- cílem T-exkurzí je umožnit studentům kvalitní a informovaný přístup na rozličná odborná 
pracoviště 

- T-exkurze je zajímavou kombinací online výuky a setkání s praktickými ukázkami přímo na 
odborném pracovišti. Studenti se nejprve teoreticky připravují a poznávají obecné principy, 
při návštěvě pracoviště si pak mohou ověřit jejich použití v praxi. T-exkurzi završuje 
zpracování poznatků z praktické části do ucelené prezentace, která by měla popsat a 
zhodnotit celou T-exkurzi. Práce na závěrečném výstupu je podpořena online debatou s 
instruktory i spolužáky. 

4. Mimoškolní vzdělávací aktivity pro talenty: stáže na VaV institucích 

- roční stáže na VaV institucích v kraji pro studenty středních škol ve 3. a 4. roč.  
- individuální přístup ke studentům, tj. 1 student má 1 školitele, který studenta odborně vede 

v dlouhodobém časovém horizontu. Student bude moci realizovat své vlastní studentské 
vědecké práce nebo se zapojit do vědeckých projektů daných pracovišť. Tím budou zlepšeny 
podmínky vzdělávání pro nadané studenty a bude tak podchycen jejich zájem o studium 
cílových vytipovaných oborů.  

- počítá se přibližně se dvěma hodinami týdně 
5. Mimoškolní vzdělávací aktivity pro talenty: interdisciplinární soutěž  

- vytvoření zcela nového typu soutěže pro talentované studenty středních škol z JMK, ve které 
budou muset prokázat svou tvořivost a invenci při řešení problémů jdoucích napříč 
jednotlivými vědeckými obory, a také své prezentační dovednosti, stejně jako schopnost 
podělit se o myšlenky, jak daný problém řešit, s ostatními 

- soutěž nabídne možnost porovnání znalostí v několika oborech (tedy interdisciplinárně) 
v rámci popularizovaného středoškolského učiva a také jiných logických problémů případně 
teoretických experimentů, které donutí jednotlivce spolupracovat v týmech a vymyslet 
nejpravděpodobnější odpověď. Při hodnocení zúčastněných týmů bude kladen důraz jak na 
nalezení správného řešení daného problému, tak se také bude hodnotit přístup a metody, 
které daný tým při hledání řešení zvolil. 

 

2) CÍLOVÁ SKUPINA UČITELÉ 
 

6. Podpora učitelů při práci s talenty: síť koordinátorů na SŠ  

- vytvoření sítě 20 koordinátorů na středních školách v JMK, kteří mají přehled o: 
a) mimoškolních aktivitách, které se nabízejí talentovaným studentům 

b) informacích, které pomáhají učitelům identifikovat talenty a pracovat s nimi  

- vybraní učitelé budou mít tyto povinnosti:  



o mít přehled o tom, co mohou talentovaní studenti využívat za školní i mimoškolní 

aktivity, které jim pomohou se dále odborně rozvíjet 

o zodpovědnost za zajištění školního kola SOČ 

o poskytovat informace ostatním učitelům o práci s talenty a jejich identifikaci 

7. Podpora učitelů při práci s talenty: příručka o identifikaci talentů a o práci s talenty 

- ucelená a přehledná publikace, která by dokázala být středoškolským učitelům jejich prvním 

pomocníkem při práci s talenty 

8. Podpora učitelů při práci s talenty: semináře pro učitele v JMK 

- v každém ze sedmi okresů JMK se uskuteční cca 3hodinový odborně-informativní seminář pro 

učitele, kteří se zajímají a věnují práci s talentovanou mládeží a kteří nejsou zapojeni v pilotní 

síti 20 kontaktních bodů na jihomoravských středních školách 

- poskytnutí co nejširší skupině středoškolských učitelů v JMK informaci o projektu  JCMM 

(aktivity pro talenty, centralizace informací a síť koordinátorů), informaci o nejnovějších 

trendech v oblasti práce s talentovanou mládeží a o aktivitách pro talentovanou mládež 

 

3) DALŠÍ AKTIVITY 
 

9. Rozvoj talentů a práce s nimi - centralizace dostupných informací  

- úpravy webových stránek JCMM, přímé odkazy na VŠ a VaV instituce v JMK, navázání 

kontaktů se zahraničními organizacemi, které pracují s talenty, s cílem zajistit informace o 

jejich aktivitách pro talentované studenty v JMK 

10. Workshop pro studenty (r. 2011) 

- cílem bude zjistit spokojenost s jednotlivými aktivitami poskytovanými v rámci projektu, 

získat podněty pro další nastavení systému podpory právě od cílové skupiny a celkově 

zhodnotit všechny aktivity, které se v průběhu implementace projektu pro talentované 

studenty uskutečnily 

11. Závěrečná konference o práci s talentovanou mládeží (r. 2011) 

- prezentace aktivit a závěrů projektu „Vzdělávání a rozvoj talentované mládeže v JMK“ a 
diskuze o změnách nastavení systému, rozšíření stávajících aktivit a doplnění aktivit nových 
pro talentované středoškoláky z JMK 

- vystupujícími na konferenci budou jak lidé podílející se aktivně na realizaci jednotlivých aktivit 
projektu, tak také cílová skupina pracovníků ve školách a školských zařízeních z JMK 

- k účasti budou přizváni také zahraniční partneři, se kterými byly navázány kontakty v průběhu 
implementace projektu.  

- získání podnětů pro další práci s talentovanými studenty v JMK a umožnění síťování lidí z JMK 
aktivních v oblasti práce s talentovanou mládeží 

- výstupy budou zapracovány do konečného doporučení pro zlepšení stávajících aktivit a 
návrhů nových aktivit, které bude součástí závěrečné zprávy projektu 

-  

12. Zhodnocení projektu a jeho dopadů  

 



PARTNEŘI PROJEKTU (bez finanční účasti) 
 

� Akademie věd ČR – spolupráce na přípravě T-exkurzí a e-learningových kurzů, akcích 
pořádaných pro učitele na SŠ, centralizaci informací 

� Talnet, o. s. – spolupráce na přípravě T-exkurzí a e-learningových kurzů, akcích pořádaných 
pro učitele na SŠ, centralizaci informací 

� Sdružení na podporu talentované mládeže, o. s. – spolupráce na akcích pořádaných pro 
učitele SŠ, na přípravě příručky 

 
FINANCOVÁNÍ 

 

CELKOVÉ VÝDAJE PROJEKTU 8 932 440,38 Kč 

PŘÍJMY PROJEKTU CELKEM 0,00 Kč 

 
Veřejné spolufinancování 
85 % strukturální fondy 
15 % státní rozpočet 


